
Bei prismat als 
SAP Developer (all genders)
arbeiten



[004] Aufgabenbereich SAP Developer (all genders)

SAP-Entwicklung bei prismat

E N T F A LT E N ,  ENTFACHEN  —  Z U S A M M E N  W E I T E R #prismatgmbh – karriere.prismat.de

Typische Ausprägungen:  
ABAP Developer EWM (all genders) • ABAP Developer TM (all genders) • ABAP Developer PP (all genders)

Aufgabenspektrum: Entwicklungsaufgaben im SAP- und Logistik-Umfeld im Rahmen von Implementie-
rungs- und Migrationsprojekten, Technik-Anbindungen oder kundenspezifischen Applikationen – von der 
Konzeption und Feinspezifikation bis zur Realisierung und Weiterentwicklung • Gewichtung der Tätig-
keiten parallel zur Erfahrungsstufe → bspw. Präsentation, Dokumentation und Testmanagement verstärkt 
als Junior SAP Developer (all genders), Konzeption und Standardisierung verstärkt als Professional (all 
genders)  und Entwicklungskoordination ab der Erfahrungsstufe Senior (all genders)

Klassische Anforderungen: sehr gute analytische Fähigkeiten • Kenntnisse in ABAP OO • eine offene 
und präzise Kommunikation • ausgeprägte Teamfähigkeit • großes Interesse für den Anwendungsbereich 
Logistik • Kreativität und Spaß an Problemlösung • Gespür für optimale Benutzerschnittstellen • Verständ-
nis für ganzheitliche Systemlandschaften von Unternehmen • gute Englischkenntnisse

prismat-Vorteile: spannendes Aufgabenfeld unter Einsatz der neuesten SAP-Technologien • flexibles 
Arbeitszeitmodell und Homeoffice-Möglichkeit (bzw. Möglichkeit zum mobilen Arbeiten) • Weiterent-
wicklung mit Aufstiegschancen sowohl anhand von Führungsverantwortung als auch anhand von fach-
licher Verantwortung (gleichgestellt) • regelmäßige Feedbackgespräche und Mentoring

Unentschlossen? Unser Karriere-Team bietet gerne einen unverbindlichen Preflight an: Du erhältst 
eine Einschätzung anhand deines LinkedIn- oder XING-Profils bzw. deiner Vita oder Kurzvorstellung, ob  
das Aufgabenspektrum zu dir passt – ohne, dass dies als Bewerbung zählt. Auf Basis dessen kannst du 
entscheiden, ob du weiteren Kontakt mit uns wünschst.

▶ Technologische Innovationen in der Logistik vorantreiben

prismat GmbH 
Stockholmer Allee 30a-c
44269 Dortmund

Jetzt bewerben

Christian Evers, Alexander Schlag  
und Katarina Milosavljevic
Dein Kontakt für Fragen
T +49 231 44 66 5 – 181
karriere@prismat.de


